國立高雄第一科技大學校務基金自籌經費支應

因公派員出國案件處理要點
95年10月25日95學年度第1次校務基金管理委員會議通過
一    為適當運用自籌經費支應因公派員出國，依「教育部所屬學校及實施作業基金機關因公出國案件處理要點」第二點暨「國立高雄第一科技大學自籌經費收支管理辦法」第六條第四款之規定，訂定「國立高雄第一科技大學校務基金自籌經費支應因公派員出國案件處理要點」（以下簡稱本要點）。
二    因公出國案件，應符合下列目的之一：
（一）因業務需要赴國外學校簽約。

（二）從事海外招生、拓展姊妹學校或進行學術交流。

（三）前往考察、訓練、研究及實習國家有足資借鏡之處。
（四）確屬業務需要，且有助提升本校長遠發展與學術研究品質。
三    各單位依業務需要，需派員出國者，應於每年1月底前編列下年度派員出國計
畫及預算，送本校研究發展處初審，提交本校國際合作推動委員會審議通過後，
陳請校長核定。

四    出國期間差旅費用之編列與支用，應依行政院「國外出差旅費報支要點」暨「中
央政府各機關派赴國外各地區出差人員生活費日支數額表」規定辦理。
五    因公出國案件及本校其他因臨時急迫性重要業務，需派員出國者，均需依程序簽核辦理，如確因業務需要出國考察，考察行程應規劃嚴謹，參加人數及出國日數，均應核實編列，避免浮濫。

六    因公出國案件審核原則：

（一）應符合第二條所定因公出國目的之一。

（二）出國人數、天數應力求精簡，行程安排適當。

（三）計畫書內容完備，目標明確，行程及活動內容合理可行，並已事先蒐集有關資料，準備周詳。

（四）選派熟悉業務，具有專長、語文能力，足可完成出國任務之適當人選。

（五）不影響課務或公務。

（六）前往國家無安全顧慮。

（七）除非必要，三年內不得有相同之考察計畫。

七    因公出國人員，應依已核定之國家或地區及期限辦理，非經同意，不得中途轉
換其他國家或地區。

八    因公出國人員之差假事宜，應依人事相關規定辦理。

九    本要點所需經費由校務基金自籌經費支應，並於年度分配預算額度內辦理，用罄後即不受理。

十    出國人員返國後，應於一個月內提交出國報告書送本校研究發展處與人事室，
陳請校長核閱，並辦理經費核銷完竣。

十一  本要點經校務基金管理委員會議通過，陳請校長核定，報教育部備查後實施，修正時亦同。
